PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAE

ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ - 17.947.581/0001-76

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO SOCIAL

EDITALN? 1, DE 30 DE JANEIRO DE 2026

Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado destinado ao
preenchimento de vagas e formagdo cadastro de reserva de
estagidrios de graduag¢do para atuagdo junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagéo Social.

O Municipio de Muriaé, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Inovagao Social, no uso de suas atribuicdes legais e com base na Lei Federal n2 11.788,
de 25 de setembro de 2008, regulamentada no dmbito municipal pelo Decreto n.2 5.781, de 20 de
janeiro de 2014 e suas alteragdes, e no Decreto n28.292 de 16 de novembro de 2017, no uso das suas
atribuicdes, resolve:

| — Abrir Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de estagidrio de graduacdo para
atuacdo junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagao Social.

Il — Constituir Comissdo de Estagio para andlise das inscri¢cdes, elaboracdes e correcdo de
provas, andlise documental, bem como dos eventuais recursos interpostos.

As funcdes, o numero de vagas, a carga hordria e os pré-requisitos exigidos para o exercicio

das fungdes sdo:

REQUISTOS NUMERO DE BOLSA DE CARGA

FUNCAO ESESSENCIAIS VAGAS ESTAGIO HORARIA

Comprovante de
matricula partir do 22
periodo em Curso

Estagiario de Superior de 25 horas

Graduagdo Comunicagdo Social, CR RS 782,50 semanais
Jornalismo, Publicidade

e Propaganda,
Marketing, Relagdes
Publicas e areas afins.

Comprovante de
matricula partir do 22

Estagiario de periodo em Curso 25 horas

Graduacdo Superior na area de CR RS 782,50 semanais
Informatica e

Tecnologia.

Comprovante de
Estagiario de matricula partir do 52 25 horas
Graduagio periodo em Curso CR RS 782,50 semanais
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Superior de Arquitetura
e Urbanismo

*Cadastro de Reserva

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital celebrarao
Termo de Compromisso de Estagio, firmado em 03 (trés) vias, assinadas pelo estagiario, pela
Instituicdo de Ensino Superior e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovacado

Social, ficando cada um dos subscritores com uma via do documento.

1. DA INSCRIGAO:

1.1. O periodo de inscrigdes se dard do dia 02 a 06 de fevereiro de 2026 e devera ser realizada
através do endereco eletrbnico: https://linktr.ee/ctpmuriae.
1.1.1. O prazo de inscricdo poderad ser prorrogado por ato da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econdmico e Inovagao Social, devidamente justificado.

1.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverda conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

1.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricao.

1.4. SO serd permitida a inscricdo de candidato que esteja devidamente matriculado em
Instituicdo de Ensino Superior devidamente registrada, reconhecida pelo MEC, conveniada com o
Municipio de Muriaé e de acordo com os requisitos de cada curso de Graduacao.

1.5. No ato da inscrigao, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigao no enderego
eletrénico: https://linktr.ee/ctpmuriae.

1.6. O Municipio de Muriaé ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigao ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.7. Apds o recebimento da sua inscrigdo, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdmico e Inovacgdo Social enviard ao candidato um aviso de recebimento.

2.DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

2.1. Das vagas que surgirem durante a validade do presente processo seletivo, 5% (cinco por

cento) serdo reservadas a candidatos portadores de deficiéncia.
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2.2. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
deverd, no ato da inscrigdo, declarar sua condicdo, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
condicionando seu ingresso no estdgio a comprovacao mediante realizacdo de pericia médica oficial.

2.3. O laudo médico a que se refere o item 1.2 terd validade somente para este Processo
Seletivo Simplificado e devera ser apresentado no momento da inscrigao e apds na versao original. O
laudo devera ser expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do termo final das inscri¢des,
gue indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

2.4. O ndo comparecimento a pericia médica acarretara perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia.

2.5. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia e for reprovado na pericia médica
por nao ter sido considerado em tal condi¢do sera eliminado do certame.

2.6. A pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horario de aplicacdo da

prova, as notas minimas e demais condicdes exigidas para todos os candidatos.

3. DA SELECAO E DA CLASSIFICAGAO:

3.1. 0 processo seletivo serd composto de duas etapas, de carater eliminatério e

classificatdrio,
a) Etapa l: prova objetiva
b) Etapa ll: apresentacdo Pitch

3.2. A primeira etapa sera realizada no periodo total de 2 horas e obedecera ao programa
constante no anexo deste Edital. A segunda etapa sera realizada no periodo total de 30 minutos e o
candidato deverd apresentar uma apresentacao oral obedecendo ao anexo deste edital.

3.3. A prova objetiva sera composta de um total de 20 (vinte) questdes, com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 02 (dois) pontos cada, respeitando o programa constante do Anexo deste
Edital.

3.4. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos, ou seja, 20 (vinte) pontos.

3.5. A prova objetiva serd realizada na data provavel de 20/02/2026, terca-feira, com inicio as
14 horas e término as 16 horas, no Centro de Treinamento Profissional, localizado na Rua Itagiba de

Oliveira, n2 410, no bairro Barra, na cidade de Muriaé/MG.
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3.6. O candidato devera comparecer ao local de prova munido de caneta esferografica azul
ou preta e documento de identificacdo original e com foto, com antecedéncia minima de 10 (dez)
minutos do inicio da avaliacao.

3.7. Nao serd permitida qualquer consulta durante a realizacdo da avaliagdo.

3.8. O candidato ndo podera ausentar-se do local de realizacdo com a avaliacdo, sendo
fornecido pela Comissado de Estagio uma folha de rascunho para anotagao do gabarito.

3.9. O gabarito preliminar com as respostas da prova objetiva sera afixado, em até 72 (setenta
e duas) horas apds o término da avaliagdo, no mural do Centro de Treinamento Profissional, local onde
o candidato pode obter todas as informacdes relativas ao processo seletivo, assim como no site da
Prefeitura de Muriaé e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros.

3.10. Durante a realiza¢do da prova, sera adotado o procedimento de identificacao civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e da coleta de assinatura.

3.11. Nao sera admitida a entrada no recinto da prova do candidato que:

a) Nao estiver munido do original documento de identificacdo usado na inscricdo, que
devera conter foto recente, filiacdo e assinatura; e/ou

b) Que se apresentar apds o hordrio indicado para inicio da prova.

3.12. Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado;
b) se retirar do recinto durante a realizagdo das provas sem a devida autorizacao;
c) for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou pessoa estranha, por

escrito ou qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta;

d) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacao;

e) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou
qualquer dospleiteantes a vaga de estdagio;

f) durante a realiza¢do das provas, fizer consulta a qualquer impresso, livro ou cédigo.

3.13. A segunda etapa serd uma Apresentacdo Pitch, realizada na data provavel de

27/02/2026, conforme horério agendado na convocacgao.

3.14. A apresentacdo Pitch sera avaliada a partir dos requisitos: | — Inovacdo | Il — Clareza na
Apresentacdo | Il — Conhecimento na drea | IV —Comunicacdo e Criatividade, valendo 10 (dez) pontos

cada, total de 40 (vinte) pontos, respeitando o programa constante no anexo deste Edital.
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4. DA CLASSIFICACAO:

4.1. A classificacdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos
pelos candidatos.

4.2, Caso haja igualdade no somatério de pontos, sera considerado como critério de
desempate:

a) a maior idade;

b) o maior periodo que se encontra na faculdade; e

c) prevalecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E DO PRAZO RECURSAL:

5.1. A publicagdo do resultado final sera divulgada no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Muriaé e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publica¢des dos resultados, avisos e comunicados relacionados ao processo
seletivo, ndo obrigando a Prefeitura de Muriaé a realizar qualquer comunica¢do por outros meios (via
e-mail, fax, telegrama, telefone, etc).

5.2. O prazo para interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis contados da publicacdo
dos resultados de cada fase, a ser manifestado através de formuldrio préprio (Anexo lll) e enviado por

email: estagio.smde@gmail.com.

6. DA CONTRATACAO:

6.1. Acontratagdo do estudante aprovado por meio deste edital obedecerd, rigorosamente, a
ordem de classificacdo divulgada no ato de homologacdo eocorrerd mediante a apresentacdo dos

seguintes documentos, quando da convocagao:

a) Declaragdo escolar contendo periodo letivo e curso (original);
b) Declaragao de frequéncia emitida pela instituicao de ensino (original);

¢) Copia do comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares (candidatos do sexo
masculino);

d) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;
e) Original e copia do CPF e da Identidade;
f) Coépia do comprovante de residéncia atual (ultimos 60 dias)

g) Comprovante de Quitacdo Eleitoral - https://www.tse.jus.br/servicos-



https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor
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eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor

h) Comprovante PIS - vocé pode usar o aplicativo Caixa Trabalhador, o portal da Caixa, o Meu
INSS, ou a Carteira de Trabalho Digital, fazendo login com sua conta Gov.br.

1) Declaragao que ndo é servidor publico ativo do Municipio de Muriaé (Anexo Il);

j) Laudo Médico, caso fizer a opgdo por participar do Processo Seletivo na condi¢do de

candidato com deficiéncia.

6.2 No momento da convocacdo, sera analisada a correspondéncia da documentacdo
apresentada com as informacgdes prestadas quando da inscricado.

6.3. Constatando-se incongruéncias e inconformidades que beneficiam o candidato quanto
a sua colocagdo, omissdo ou inveracidade de quaisquer dos documentos/informacdes prestadas, serd
o candidato automaticamente excluido do processo seletivo regido por este Edital.

6.4. O Termo de Compromisso de Estdgio, no qual deverdo constar as atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario, sera fornecido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econ6mico e Inovagao Social.

6.5. O Termo de Compromisso de Estdgio sera firmado em 03 (trés) vias, assinadas pelo
estagidrio, pela Instituicdo de Ensino Superior e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Inovagao Social, ficando cada un dos subscritores com uma via do referido termo.

6.6. O Termo de Compromisso serd firmado pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econ6mico e Inovagao Social.

7. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

7.3. O processo seletivo terd validade de 180 (cento e oitenta dias), a contar da data de
homologacao do edital, podendo ser prorrogado uma vez, por até igual periodo, a critério da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao Social.

7.4. Os candidatos aprovados e integrantes do cadastro de reserva serdao convocados, a medida
qgue for surgindo vagas, dentro do prazo de validade do processo seletivo, respeitada a ordem de
classificacdo e observadas a necessidade e a conveniéncia da Administracao Publica.

7.3. O candidato aprovado que ndo cumprir o disposto no presente Edital, bem como
apresentar irregularidade na documentacao entregue ou qualquer outra restricdo nao justificada, serd

eliminado do processo seletivo, hipdtese em que podera ser convocado o candidato subsequente a ele


https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor
https://www.caixa.gov.br/servicos/nis/paginas/default.aspx
https://www.gov.br/pt-br
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na classificacdo, se houver.

8. DA COMISSAO DE ESTAGIO:

8.3. Caberd a Comissdo de Estagio, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Inovacdo Social, a pratica de todos os atos relacionados ao processo seletivo até a publicacdo do
resultado final.

8.4. A Comissao do Estagio serd composta pelos seguintes membros:

| — Leandro Latini Veiga (Presidente da Comissao);

II — Carlos Henriques da Silva (Membro da Comissao);

IIT — Samuel Henrique Rodrigues Gurgel Gomes (Membro da Comissdo)

IV —Anna Elisa Martins (Membro da Comissao);

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.3. A jornada de estagio sera de 25 (vinte cinco) horas semanais, distribuidas em 05 (cinco)
horas diarias e 05 (cinco) dias por semana, com controle de frequéncia, em turno Unico (matutino,
vespertino e noturno), conforme disponibilidade da unidade local onde sera realizado o estagio.

9.3.1. A escolha de turno se dard seguindo a ordem de classificacdo do estagiario, sendo
autorizada, quando da convocacao e a qualquer momento durante a realizacdo do estagio, a alteracdo
do mesmo conforme a conveniéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e
Inovacdo Social, desde que ndo haja comprometimento na frequéncia regular as aulas.

9.3.2. Ajornada de atividades podera ter a duragdo estendida até o limite de 06 (seis) horas
diarias, havendo interesse das partes envolvidas, desde que elevado o valor correspondente na bolsa
estdgio e que ndo haja comprometimento na frequéncia regular as aulas.

9.4. Serd considerado desistente o candidato que, convocado por Edital publicado no sitio
oficial da Prefeitura da Prefeitura de Muriaé no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros, em até 03 (trés)
dias uteis, deixar de apresentar a documentagdo pertinente, se recusar a iniciar o estagio ou, ainda,
se opuser ao turno e horario a ele designado.

9.5. O candidato convocado farad jus a bolsa estagio, seguro de vida e acidentes pessoais
(mediante Apdlice Coletiva de Seguros) e vale transporte.

9.5.1. Abolsa estagio de graduagdo corresponde ao valor de RS 782,50 (setecentos e oitenta

e dois reais e cinquenta centavos) mensais para jornada de 25 (vinte e cinco) horas semanais,
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podendo ter seu valor alterado conforme a jornada definida pela entidade concedente, de acordo
com o Decreto n.2 10.908 de 20 de janeiro de 2022, e suas alteracdes.

9.6. O candidato convocado tera direito a recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser
gozado, preferencialmente, no periodo de férias académicas, sempre que o periodo de duracdo do
estagio for igual ou superior a 01 (um) ano.

9.7. Competird a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Inovacdo Social
estabelecer o local de atuagdo dos estagidrios e o programa a ser cumprido.

9.8. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagdo Social, a seu critério e
por ato justificado da autoridade competente, podera revogar no todo ou em parte esta selecdo, se
for considerada inoportuna ou inconveniente ao interesse publico, sem que disso resulte direito a
ressarcimento ou indeniza¢do para qualquer interessado.

9.9. Este procedimento de selecdo ndo implica direito a contratacdao dos candidatos
classificados, importando, entretanto, na irrestrita e irretratavel aceitacdo pelo candidato dos termos
e condicOes deste Edital e a obrigacdo de cumprir os termos aqui estabelecidos, bem como o disposto
nas normativas vigentes, em eventual assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

9.10. O acompanhamento das publicagdes dos resultados, avisos e comunicados
relacionados ao processo seletivo regido por este Edital é de responsabilidade exclusiva do candidato,
nao obrigando o Municipio de Muriaé a realizar qualquer comunicagao por outros meios (via e-mail,
fax,telegrama, telefone, postal, etc.).

9.11. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares,
avisos, comunicados e convocagdes relativos a este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados
no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Muriaé e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros.

9.12. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos
apos as datas estabelecidas.

9.13. A Comissdo de Estdgio, quando necessario, poderd convocar outros agentes para
executar ou prestar apoio na realizacdo deste processo seletivo.

9.14. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo de Estagio, com
anuéncia do Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagao Social.

9.15. As informacgdes sobre o processo seletivo regido por este Edital poderado ser obtidas no
sitio oficial da Prefeitura Municipal de Muriaé: https://muriae.mg.gov.br/edital.

9.16. A inscri¢ao do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita
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aceitacao das condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital,

bem como eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das

guais ndo podera alegar desconhecimento.

Muriaé, 30 de janeiro de 2026

CEZAR AUGUSTO BIANCHI BOTARO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao Social

LEANDRO LATINI VEIGA
Secretaria Adjunto de Desenvolvimento Econdmico e Inovagao Social
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATAS ATIVIDADES LOCAL
02/02/2026 a Periodo de Inscri¢do https://linktr.ee/ctpmuriae
06/02/2026
https://muriae.mg.gov.br/edital
09/02/2026

Divulgacao da Habilitacao

ou https://linktr.ee/ctpmuriae

10 a12/02/2026

Prazo para Interposicao de Recurso
Fase de Habilitacao

estagio.smde@gmail.com

Resposta dos Recursos -

13/02/2026 ] Fas:e de HaF)ll.ltagao © https://muriae.mg.gov.br/edital
divulgacao da préxima etapa
Centro de Treinamento
20/02/2026 Realizacdo Etapa I: Profissional
Prova Objetiva Rua Itagiba de Oliveira, 410
Barra - Muriaé -MG.
20/02/2026 Divulgacdo do Gabarito https://muriae.mg.gov.br/edital

232 25/02/2026

Prazo para Interposi¢ao de Recurso
Fase da Prova

estagio.smde@gmail.com

Resposta dos Recursos -
Prazo para Interposicao de Recurso
Fase da Prova, Habilitagdo dos

https://muriae.mg.gov.br/edital

26/02/2026 . -
candidatos e convocacdo para
proxima etapa.
Centro de Treinamento
27/02/2026 Realizagdo Etapa ll: Profissional
Apresentagao Pitch Rua Itagiba de Oliveira, 410
Barra - Muriaé -MG.
02 e 03/03/2026 Divulgacao do Resultado Final

e Convocagao

https://muriae.mg.gov.br/edital
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ANEXO Il

DECLARACAO DE QUE NAO E SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Eu, , brasileiro, residente
e domiciliado no municipio de , estado de , portador do
CPF e cédula de identidade , declaro, para os

devidos fins que ndo sou agente ou servidor publico, no ambito da Prefeitura Municipal de Muriaé.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Muriaé, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1l

FORMULARIO DE RECURSO

Esse documento ndo faz parte dos documentos de inscri¢éo e so poderd ser utilizado em casos em
que o candidato considere a necessidade de revisGo dos resultados do certame.

NOME COMPLETO:

CPF:

E-MAIL:

TELEFONE DE CONTATO:

Justificativa (descreva de forma objetiva o motivo do pedido de recurso)

Muriaé, de de 2026.

Assinatura do Candidato

NAO PREENCHER (para andlise da Comisséo de Estdgios)
( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
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ANEXO IV — ETAPA I:
CONTEUDO PROGRAMATICO — AVALIACAQ OBJETIVA:

1. ESTAGIARIO DE GRADUAGCAO EM CURSO SUPERIOR EM COMUNICAGAO SOCIAL,
JORNALISMO, PUBLICIDADE E PROPAGANDA, MARKETING, RELACOES PUBLICAS E AREAS
AFINS.

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial e acentuacdo grafica. Pontuacdo.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coesdo e coeréncia textual. Redagao oficial
basica (clareza, objetividade e formalidade)

Raciocinio Légico
Sequéncias légicas. Problemas matematicos simples. Porcentagem. Regra de trés simples. No¢des de
graficos e tabelas.

Conhecimentos Gerais e Atualidades

NocOes bdsicas sobre administracdo publica. Papel do municipio e das secretarias municipais.
Desenvolvimento econO6mico local. Inovacdo social e politicas publicas. Atualidades (economia,
tecnologia, sociedade e cidadania).

Nocdes de Etica e Cidadania
Etica no servico publico. Atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Responsabilidade social.
Inclus3o, diversidade e acessibilidade.

Comunicagao Institucional e Publica
Conceitos basicos de comunicacdo publica. Diferenca entre comunicacao institucional, governamental
e mercadoldgica. Transparéncia e acesso a informacado. Linguagem cidada e comunicag¢do acessivel.

Marketing Publico e Territorial
Nocdes de marketing publico. Promog¢dao do desenvolvimento econémico local. Divulgacdo de
programas, projetos e politicas publicas. Marketing digital no setor publico.

Redes Sociais e Midias Digitais
Uso estratégico das redes sociais institucionais. Planejamento basico de conteludo. Nogbes de
engajamento, alcance e métricas. Comunicac¢ado responsavel em ambientes digitais.

Produgdo de Contetdo
Texto informativo e institucional. Releases e notas oficiais. Nogdes de fotografia e video institucional.
Organizacdao de campanhas e eventos publicos.

Nogdes de Atendimento e Comunicagdao com o Publico
Comunicagao clara e empatica. Relacionamento com a comunidade. Comunicagao inclusiva e diversa
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2. ESTAGIARIO DE GRADUAGCAO EM CURSO SUPERIOR NA AREA DE INFORMATICA E
TECNOLOGIA:

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial e acentuacdo grafica. Pontuacdo.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coesao e coeréncia textual. Redagdo oficial
basica (clareza, objetividade e formalidade)

Raciocinio Légico
Sequéncias légicas. Problemas matematicos simples. Porcentagem. Regra de trés simples. No¢des de
graficos e tabelas.

Conhecimentos Gerais e Atualidades

Noc¢Ges bdsicas sobre administracdo publica. Papel do municipio e das secretarias municipais.
Desenvolvimento econd6mico local. Inovagdo social e politicas publicas. Atualidades (economia,
tecnologia, sociedade e cidadania). Lei Ordindria 7293 2025.

Nogdes de Etica e Cidadania
Etica no servico publico. Atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Responsabilidade social.
Inclusdo, diversidade e acessibilidade.

Informatica Basica
Sistema operacional (Windows ou Linux). Pacote Office / LibreOffice (Word, Excel, PowerPoint ou
equivalentes). E-mails institucionais. Organiza¢do de arquivos e pastas.

Nogdes de Tecnologia da Informagao
Conceitos basicos de hardware e software. Redes de computadores (nog¢des). Internet e seguranca da
informacgao. Backup e armazenamento em nuvem.

Tecnologia Aplicada ao Setor Publico
Sistemas de gestao publica (nog¢des). Plataformas digitais e servigos online. Digitalizagdo de processos.
Governo digital e inovacgdo publica.

Nog¢oes de Dados e Informacao

Organizacdo e tratamento de dados. Planilhas eletrénicas (férmulas basicas). Relatdrios simples e
indicadores. Inovagdo e Tecnologia Social. Conceito de inovagado. Tecnologia como ferramenta de
desenvolvimento econémico. Solucdes tecnoldgicas para servigos publicos.
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3. ESTAGIARIO DE GRADUAGCAO EM CURSO SUPERIOR DE ARQUITETURA E URBANISMO:

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial e acentuacdo grafica. Pontuacdo.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coesao e coeréncia textual. Redagdo oficial
basica (clareza, objetividade e formalidade)

Raciocinio Légico
Sequéncias légicas. Problemas matematicos simples. Porcentagem. Regra de trés simples. No¢des de
graficos e tabelas.

Conhecimentos Gerais e Atualidades

Noc¢Ges bdsicas sobre administracdo publica. Papel do municipio e das secretarias municipais.
Desenvolvimento econd6mico local. Inovagdo social e politicas publicas. Atualidades (economia,
tecnologia, sociedade e cidadania).

Nogdes de Etica e Cidadania
Etica no servico publico. Atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Responsabilidade social.
Inclusdo, diversidade e acessibilidade.

Nogdes de Urbanismo e Planejamento Urbano
Planejamento urbano e desenvolvimento sustentdvel. Fung¢do social da cidade. Uso e ocupacdo do
solo. Mobilidade urbana (nog¢ées). Cidades Tecnoldgicas.

Arquitetura e Espago Publico
Equipamentos publicos e comunitarios. Qualificagdo de espagos urbanos. Acessibilidade universal.
Inclusdo social nos projetos urbanos. Cidades Inteligentes.

Legislagcdo Urbana (Nogdes)
Estatuto da Cidade. Plano Diretor Municipal (conceitos). Cédigo de Obras e Posturas (nog¢des gerais).
Licenciamento urbano (conceitos basicos). Lei Ordinaria 7293 2025.

Desenvolvimento Econdmico e Territorio
Relagao entre espago urbano e economia local. Arquitetura como indutora de desenvolvimento.
Requalificagdo urbana e economia criativa.

Representagao e Organizacao de Projetos
Leitura e interpretacdo de plantas e projetos. Nocoes de desenho técnico. Organizacdo de
documentacdo técnica
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ETAPA 1I: TEMA PARA APRESENTACAO PITCH

A Apresentagao Pitch é uma metodologia utilizada para que o candidato apresente, de forma
objetiva, organizada e clara, suas ideias, competéncias e uma proposta relacionada a area de atuacao
do estagio. O objetivo é avaliar a capacidade de comunicacgdo, organizacdo do raciocinio, criatividade,
clareza de ideias e alinhamento com as atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econbmico e Inovagdo Social.

A apresentacdo Pitch consiste em:
e Uma exposicao oral estruturada
e Com apoio visual (slides ou outros recursos)
e Apresentando uma ideia, proposta ou solugao

e Em tempo reduzido, de forma direta e objetiva

O candidato deverd demonstrar clareza na comunicagao, capacidade de sintese, conhecimento
basico da area, criatividade e inovac¢do e organizacao das ideias.

FORMATO DA APRESENTACAO
e Aapresentagdo deverd conter no maximo 7 (sete) slides.
e O tempo maximo para apresentacdo serd de 15 (quinze) minutos.

e O candidato deverda organizar sua apresentacdo de forma ldgica, podendo seguir,
preferencialmente, a seguinte estrutura:

1. Apresentacdo pessoal

Contextualiza¢do do tema

Identificacdo de um problema ou oportunidade
Proposta ou solugdo apresentada

Beneficios e impactos esperados

Resultados ou indicadores simples

N o vk w N

Consideracoes finais

Estardo disponiveis no local:
e Notebook
e Televisor para projecao da apresentacgao

e Lousa, caso o candidato deseje utiliza-la como apoio

E de responsabilidade do candidato:
e Levar sua apresentacdo salva em formato compativel (PowerPoint, PDF ou similar)
e Garantir gque o material esteja acessivel (pendrive, e-mail ou outro meio)

e Estar preparado para apresentar mesmo em caso de imprevistos técnicos, utilizando a
exposicdo oral.
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1. ESTAGIARIO DE GRADUACAO EM CURSO SUPERIOR EM COMUNICAGAO SOCIAL,
JORNALISMO, PUBLICIDADE E PROPAGANDA, MARKETING, RELACOES PUBLICAS E AREAS
AFINS.

Tema: “Comunicagfo Publica Estratégica e Inovagdo Digital para o Desenvolvimento Econémico
Local”

ORIENTACOES PARA A APRESENTACAO

1) Apresentagao pessoal
e Nome completo e curso de graduacgao.
e Breve descricao do perfil pessoal e interesses.

e Caracteristicas pessoais que contribuam para atuacdo em comunicagdo institucional
(criatividade, organizagdao, comunicagao, trabalho em equipe).

e Experiéncias académicas, projetos, estagios ou atividades relacionadas a comunicagao.

2) Comunicagao Institucional na Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico

e Explique por que deseja estagiar na drea de comunicagao da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Inovacgao Social.

e Demonstre compreensdao do papel da comunicagdo publica na divulgacdao de politicas,
programas e acdes voltadas ao desenvolvimento econdmico, inovacdo e geracao de
oportunidades.

3) Proposta inovadora em Comunicagao Institucional

e Apresente uma proposta pratica de comunicagdo institucional para a Secretaria (ex:
campanha, projeto digital, estratégia de redes sociais, divulgacdo de programas,
fortalecimento da imagem institucional).

o A proposta deve dialogar com: Desenvolvimento econémico local, Inovagao social e
Transparéncia e acesso a informacgao

e Descreva:
o Obijetivo da proposta
o Publico-alvo
o Canais de comunicacao
o Resultados esperados

o Indicadores simples de sucesso (alcance, engajamento, acesso a informacgao,
participacao social)

4) Diferencial para o estagio
e Destaque habilidades técnicas e comportamentais.

e Explique como vocé pode contribuir para fortalecer a comunicagao institucional da Secretaria
e ampliar o alcance das acdes publicas.
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2. ESTAGIARIO DE GRADUAGCAO EM CURSO SUPERIOR NA AREA DE INFORMATICA E
TECNOLOGIA:

Tema: “Tecnologia, Inovagdo e Solugbes Digitais”

1) Apresentagdo pessoal
e Nome completo e curso de graduacdo.
e Breve perfil pessoal e interesses na area de tecnologia.
e Caracteristicas pessoais relevantes para a area (organizacao, raciocinio légico, proatividade).
e Experiéncias académicas, cursos, projetos ou conhecimentos técnicos.
2) Tecnologia aplicada ao Centro de Treinamento Profissional (CTP)
e Explique por que deseja realizar o estagio na drea de tecnologia.

e Demonstre entendimento sobre o papel da tecnologia no apoio as atividades da Secretaria de
Desenvolvimento Economico.

3) Proposta inovadora em Tecnologia
e Apresente uma solugao tecnoldgica que possa ser aplicada:
o Na Prefeitura
o Na Secretaria
o Ou no apoio a gestdo de cursos, dados, sistemas ou servicos
e A proposta deve considerar:
o Programacao, desenvolvimento de sistemas, automac¢ao ou melhoria de processos
o Atendimento as demandas da populacdo ou da gestdo publica
e Descreva:
o Objetivo da solucao
o Funcionamento bdasico
o Beneficios esperados
o Impactos positivos
o Indicadores de sucesso (eficiéncia, organizacdo, acesso, economia de tempo)
4) Diferencial para o estagio
e Destaque conhecimentos técnicos e habilidades praticas.

e Demonstre como sua atuagao pode contribuir para a moderniza¢ao, inovacao e eficiéncia dos
servicos prestados pela Prefeitura.
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3. ESTAGIARIO DE GRADUAGCAO EM CURSO SUPERIOR DE ARQUITETURA E URBANISMO:

Tema: “Digitalizacéo do Zoneamento Urbano como Ferramenta de Planejamento e Desenvolvimento
Econbémico”

1) Apresentagdo pessoal
e Nome completo e curso de graduacdo.
e Breve perfil pessoal e interesses na area de arquitetura e urbanismo.
e Caracteristicas pessoais relevantes (organizacao, visdo técnica, responsabilidade).

e Experiéncias académicas, disciplinas, projetos ou atividades relacionadas a area.

2) Arquitetura, Urbanismo e Desenvolvimento Econ6mico
e Explique por que deseja realizar o estagio na Secretaria de Desenvolvimento Economico.
e Demonstre entendimento da relacao entre:
o Planejamento urbano
o Zoneamento
o Desenvolvimento econémico

o Organizagao do territério

3) Proposta inovadora de Digitalizagdao do Zoneamento

e Apresente uma proposta de digitalizacio dos mapas de zoneamento da cidade,
considerando:

o Organizacdo e atualizacdo das informacgdes

o Acesso facilitado para a gestdo publica, empreendedores e populagao
e Descreva:

o Obijetivo da proposta

o Etapas basicas de implementagdo

o Beneficios para o municipio

o Impactos no planejamento urbano e econémico

o Indicadores de sucesso (acesso a informacao, agilidade, transparéncia)

4) Diferencial para o estagio
e Destaque habilidades técnicas e académicas.

e Demonstre como sua atuacdo pode contribuir para a organizacdo territorial, apoio a gestao
publica e fortalecimento do desenvolvimento econémico de Muriaé.



